CONVENCAO 116

SOBRE REVISAO PARCIAL DAS CONVENCOES ADO-
TADAS PELA CONFERENCIA-GERAL DA ORGANIZA-
CAO INTERNACIONAL DO TRABALHO EM SUAS TRIN-
TA E DUAS PRIMEIRAS SESSOES. COM O FIM DE
UNIFICAR AS DISPOSICOES RELATIVAS AO PREPARO
DOS RELATORIOS SGBRE A APLICACAO DAS CONVEN-
GCOES PELO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA RE-
PARTICAO INTERNACIONAL DO TRABALHO

A Conferéncia-Geral da Organizagao Internacional do Tra-
balho.

Convocada em Genebra pelo Conselho de Administracdo da
Reparticao Internacional do Trabalho, e tendo-se ali reunido em
7 de junho de 1961, em sua quadragésima-quinta sessio;

Depois de haver decidido adotar certas proposicdes relativas
a revisdo parcial das convengdes adotadas pela Conferéncia-Geral
da Organizagdo Internacional do Trabalho em suas trinta e duas
primeiras sessdes, com o fim de unificar as disposi¢des relativas
ao preparo dos relatérios sébre aplicacdo das convencgdes pelo Con-
selho de Administracdo da Reparticio Internacional do Trabalho;

Considerando que essas proposigdes devam tomar a forma de
uma convengdo internacional, adotada, neste vigésimo-sexto dia de
junho de mil novecentos e sessenta e um, a seguinte Convencgao
que sera denominada Conven¢io para a Revisdo dos Artigos

Finais, 1961 :

Artigo Iv

No texto das convencdes adotadas pela Conferéncia Interna-
cional do Trabalho no curso das suas trinta e duas primeiras ses-
sdes. o artigo final que prevé a apresentagao de um relatério sébre
a aplicagio da Convencao. pelo Conselho da Administragdo da



Repartigdo Internacional do Trabalho, a Conferéncia-Geral, sera
omitido e substituido pelo scguinte artigo:

«Cada vez -que julgar necessario, 0 Conselho de
Administracdo da Repartigao Internacional do Trabalho
apresentara a Conferéncia-Geral um relatorio sbbre a
aplicagao da presente Convencdo e examinara se ¢ neces-
sario inscrever na ordem do dia da Conferéncia a questao
da sua revisdo total ou parcial . ».

Artigo  2°

Todo Membro da Organizagdo que, depois da entrada em
vigor da presente Convencdo, comunicar ao Diretor-Geral da Re-
particao Internacional do Trabalho sua ratificagao formal de uma
convencdo adotada pela Conferéncia no curso das suas trinta e
duas primeiras sessdes, sera tido como havendo ratificado essa con-
vencdo, tal como ela foi modificada pela presente Convengao.

Artigo 3

Dois exemplares da presente Convengao serdo firmados pelo
Presidente da Conferéncia e pelo Diretor-Geral da Repartigao
Internacional do Trabalho. Um désses exemplares sera depositado
no arquivo da Reparticao Internacional do Trabalho, o outro sera
comunicado ao Secretario-Geral das Nagoes Unidas, para registro.
em conformidade com o artigo 102 da Carta das Nacoes Unidas.
O Diretor-Geral enviara uma copia certificada da presente Con-

vencio a cada um dos Membros da Organizagao Internacional do
Trabalho.

Artigo ¥

1. As ratificacdes formais da presente Convengao serao
comunicadas ao Diretor-Geral da Reparticao Internacional do

Trabalho.

2. A presente Convengdo entrara em vigor na data em que
as ratificacdes de dois Membros da Organizagao Internacional do
Trabalho houverem sido recebidas pelo Diretor-Geral.

3 Na data de entrada em vigor da presente Convengao.
assim como por ocasido do recebimento subseqgiiente de novas rati-
ficaces da presente Convengao. 0 Diretor-Geral da Reparticao
Internacional do Trabalho dara conhecimento désse fato a todos



os Membros da Organizagao Internacional do Trabalho e ao Se-
cretario-Geral das Nagdes Unidas.

4 Todo Membro que ratificar a presente Convengao reco-
nhecera automaticamente que as disposigoes da clausula modifi-
cada, enunciada no artigo 1 acima, substituem. desde a entrada em
vigor inicial do presente instrumento, a obrigagdo imposta ao Con-
selho de Administragdo, nos térmos das convencdes adotadas pela
Conferéncia em suas trinta e duas primeiras sessdes, de apresentar
2 esta, com intervalos fixados pelas mencionadas convengdes, um
relatério sobre a aplicagdo de cada uma delas e de examinar ao
mesmo tempo a oportunidade de inscrever na ordem do dia da

Conferéncia a questdo da sua revisao total ou parcial.

Artigo  5°

Malgrado qualquer disposi¢do que conste de alguma das con-
vengdes adotadas pela Conferéncia no curso de suas trinta e duas
primeiras sessdes, a ratificacio da presente Convengao por um
Membro ndo acarretara de pleno direito a dentincia de qualquer
das mencionadas convengdes, e a entrada em vigor da presente
Convencdo néo tera por efeito impedir qualquer das mesmas con-
vencoes de novas ratificagdes.

Artigo  6¢

1 Caso a Conferéncia adote nova Convencao contendo
revisao total ou parcial da presente Convengao. e a menos que a
nova Convencdo disponha de maneira diferente:

a) a ratificagao por um Membro da nova Convengao acar-
retara de pleno direito a denincia da presente Convengao, sob
reserva de que a nova Convengéo. revista, haja entrado em vigor:

b) a partir da data de entrada em vigor da nova Conven-
cao revista, a presente Convengado deixara de estar aberta a ratifi-
cacio dos membros. '

2. A presente Convencao permanecera em todo caso em
vigor em sua forma e teor, para os Membros que a houverem rati-
ficado e que nao ratificarem a Convengao revista.

Artigo 7°

As versdes francesa e inglésa da presente Convencao fazem
igualmente fé.

O texto que procede é o texto auténtico da Convencao devi-
damente adotada pela Conferéncia-Geral da Organizacio Interna-



cional do Trabalho em sua guadragésima-quinta sessao, que se
realizou em Genebra e foi declarada encerrada em 29 de junho
de 1961.

Em [é do que, apuseram suas assinaturas, neste trigésimo dia
de junho de 1961.
O Presidente da Conferéncia,
M. A. RascHID

O Diretor-Geral da Repartigao
Internacional do Trabalho,

Davip A. MoORSE



