MERCOSUR/GMC/SGT 10/COMISION 2/OMTM/ACTA N° 1/2006

Xl REUNION DEL CONSEJO GESTOR DEL OBSERVATORIO DEL
MERCADO DE TRABAJO DEL MERCOSUR

Se celebr6 en la ciudad de Buenos Aires, Republica Argentina, el dia 21
de junio de 2006, la Xll Reunién del Consejo Gestor del Observatorio del
Mercado de Trabajo del MERCOSUR, con la presencia de delegaciones de
Argentina, Brasil y Uruguay. Debido a la imposibilidad de conformar el quérum
necesario para la integracion del Consejo Gestor, la aprobacion de la presente
acta quedara sujeta a consideracién de la delegacién de Paraguay; la cual,
debera presentar en el caso que correspondiere observaciones en los plazos
establecidos en la normativa general del MERCOSUR, pasado el cual quedara
automaticamente aprobada.

La lista de delegados que participaron de la reunion figura en el Anexo .
La agenda de la reunion figura en el Anexo ll.

Los temas tratados fueron:

l. Boletin de coyuntura N°5.

Debido al retraso en la publicacion del informe, el Consejo Gestor
decidié redefinir la estructura del boletin de coyuntura n°5 teniendo en
cuenta la actualizacion del periodo de referencia y la disponibilidad de los
nuevos indicadores producidos por el proyecto de homogeneizacion. En
este sentido, se establecieron las siguientes pautas:

. El periodo de analisis del informe estara comprendido entre los afos
2003 y 2005.

. Ademas de los informes nacionales, se incluira una primera seccion
con un diagnostico articulado de los mercados de trabajo de los cuatro
paises del MERCOSUR, elaborado a partir de los indicadores
laborales producidos por el Proyecto de homogeneizacién. La
Representacion Gubernamental Argentina se compromete a remitir
una primera versién de la seccion a los demas representantes del
Consejo Gestor.

. Se decidi6 que de ahora en mas, los boletines de coyuntura se
publicaran unicamente en version electronica. La Representacion
Gubernamental Brasileia realizara tanto la edicion como la
mencionada publicacién.

. Se solicita al resto de los paises miembros del MERCOSUR, Bolivia,
Chile y Venezuela que envien al Consejo Gestor breves diagnésticos
nacionales de sus respectivos mercados de trabajo, los cuales seran
incluidos en el Boletin N° 5.

. Se solicitara a la Secretaria MERCOSUR que publique en el sitio web
oficial un resumen ejecutivo del Boletin.

. La fecha de entrega a la Representacion Gubernamental Argentina de
los respectivos informes nacionales se fijé para el 30 de julio.



Cabe destacar que tanto la estructura de los informes nacionales
como la metodologia aplicada a los indicadores oficiales se
mantendran tal como fueron definidos para la version original del
Boletin.

Il. Proyecto de homogeneizacion y comparabilidad de indicadores

laborales en el MERCOSUR.

Hubo consenso entre las representaciones sobre la necesidad de que el
OMTM continie con el proceso de homogeneizacion de los indicadores
laborales de la region. Con este fin, el Consejo Gestor ha decidido:

. Validar y consistir los indicadores laborales producidos por el Proyecto
de homogeneizacion. Esta actividad debera ser llevada a cabo por las
secciones nacionales antes del 30 de agosto de 2006.

. A partir de la validaciéon de los indicadores, se definira como se
continia con el proyecto de homogenizaciéon. Entre los objetivos
planteados en la reunion que podrian ser llevados a cabo con la
asistencia técnica de la OIT, se mencionaron la publicacion de la
metodologia y la homogenizacion de otros indicadores laborales
relevantes.

. Desarrollar un plan de accién conjunto con los organismos productores
de estadisticas nacionales y otros organismos internacionales
pertinentes. Para esto el OMTM organizara una reunién entre los
integrantes del Consejo Gestor y los representantes de los institutos
nacionales de estadisticas, Eurostat y OIT. Para realizar esta actividad
se solicitara la asistencia técnica y financiera de la OIT. Esta actividad
se podria realizar un dia previo o un dia posterior a la proxima reunion
del Consejo Gestor en Brasil.

. Proyecto de Unién Europea - MERCOSUR.

Considerando los problemas que surgieron en el desarrollo de las
actividades previstas por el Proyecto para el OMTM, resulta necesario
modificar la metodologia de trabajo para que los proximos documentos
cumplan integramente con los objetivos planteados por este Consejo
Gestor. En este sentido, se hizo hincapié en que los consultores
contratados por el Proyecto deben trabajar en forma articulada con las
secciones nacionales y que estas ultimas deben asistir y orientar a los
primeros en el proceso de produccion de los diagndsticos. Las actividades
previstas para el proximo semestre consisten en:

. Evaluar los dos informes elaborados en el marco del Proyecto: Manejo
de fondos empleo de la UE y Diagnostico de la cadena de madera y
muebles. El Consejo Gestor definira en el mes de agosto si los
informes con las consideraciones realizadas por las secciones
nacionales seran publicados y distribuidos por el OMTM.

. Para los dos nuevos diagnosticos sobre las cadenas de granos y textil
se requiere:

. Explicitar los términos de referencia para que queden
claramente expuestos los objetivos de cada actividad
planteados por el OMTM. La Representacion Gubernamental



Brasilehia se comprometid a clarificar los términos de
referencia para el 30 de junio.

. El Consejo Gestor confeccionara un listado con los
consultores postulados para elaborar los dos documentos. El
plazo para que las secciones nacionales elaboren dicha lista
es hasta el 7 de julio. La seleccion definitiva de los dos
consultores la definira una comision ad-hoc compuesta por
un integrante del Consejo Gestor, el director del Proyecto y
un representante de la Unién Europea. Para la seleccion se
valorara particularmente los conocimientos en materia
laboral.

. Previo al inicio de las actividades sefialadas, las secciones nacionales
del OMTM se comprometen a organizar una agenda de reuniones para
los consultores en los respectivos paises.

IV. Discusion sobre el rol futuro del observatorio.

Las secciones nacionales presentes decidieron postergar ésta discusion
a la espera de definiciones por parte del Grupo GANEmple y del Subgrupo
N° 10.

V. Revision del Plan de trabajo del OMTM.

Se analiz6 el estado de situacion de las acciones y tareas
comprometidas por el OMTM que no fueron previstas en la agenda. A
continuacion se especifican cada una de estas acciones:

. Actualizacion de las estadisticas relativas a las politicas de empleo, se
solicita a las secciones nacionales que tengan desactualizados los
datos que envien la informacion a la Representacion Gubernamental
Argentina lo antes posible.

. Indicadores de migraciones: la Representacion Gubernamental
Argentina elaborara un informe con los indicadores disponibles que
sera presentado al Consejo Gestor para su analisis antes del 30 de
agosto de 2006.

. Elaborar documentos diagndsticos nacionales sobre la poblacion
desocupada y los programas de apoyo a los desocupados: las
secciones nacionales se comprometieron a concluir sus informes
nacionales antes del 30 de agosto de 2006.

VL. Otros temas tratados.

. Los documentos producidos y ha ser producidos por el OMTM seran
organizados del siguiente modo, los diagnosticos sobre tematicas
particulares seran denominados Serie de estudios del OMTM, y los
informes sobre la evolucién de los mercados de trabajo de la regién se
los designara Boletines anuales. Por lo tanto, los documentos
quedaran sistematizados del siguiente modo:

e  Serie de estudios del OMTM:
= N°1: Politicas de Empleo en el MERCOSUR.
= N°2: Sistematizacion de los documentos de la
CREM.
= N°3: La politica de empleo en la UE y el papel de los
fondos estructurales en la mira del



MERCOSUR (sujeto a aprobacion del consejo
gestor).

= N°4: Analisis del impacto en el empleo de la
agregacion de valor en cadenas productivas de
madera y muebles en los paises del
MERCOSUR.

. La Representacion Sindical Argentina puso en conocimiento
al Consejo Gestor sobre la proxima realizacion de una
Encuesta a empresas del MERCOSUR orientada al analisis
de la integracién productiva, impulsada por el Subgrupo N°7.
La Representacion Gubernamental Brasilena se comunicara
con los coordinadores del Subgrupo N°7 para conocer la
posibilidad de incorporar un modulo sobre empleo y salarios.

Por la Republica Argentina Por la Republica Federativa de Brasil

Por la Republica Oriental del Uruguay



ANEXO |
LISTADO DE PARTICIPANTES
Republica Argentina

Sector Gubernamental

Diego Schleser

Sector Sindical

Mauro Posada

Republica Federativa de Brasil

Sector Gubernamental

Paula Montagner

Sector Sindical

Rita Pinheiro
Republica Oriental del Uruguay

Sector Gubernamental

Sara Payssé



ANEXO I

Agenda Tentativa
Reunion del Consejo Gestor del OMTM
Buenos Aires, Miércoles 21 de Junio 10 a 18 hs.

BOLETIN DE COYUNTURA N° 5
Considerar el estado de situacion y fecha de entrega de los informes nacionales. Establecer
fecha para la redaccion y edicion del informe regional

PROYECTO DE HOMOGENEIZACION Y COMPARABILIDAD DE
INDICADORES LABORALES EN EL MERCOSUR
Evaluar la necesidad y oportunidad de solicitar una extensién del proyecto con el objeto de
publicar los resultados y darle continuidad.

ARTICULACION INSTITUCIONAL DE LAS SECCIONES
NACIONALES CON LOS RESPECTIVOS ORGANOS DE PRODUCCION
DE ESTADISTICAS

Propuesta de la Representacion Gubernamental de Brasil

PROYECTO DE UNION EUROPEA-MERCOSUR

Propuesta de la Representacion Gubernamental de Brasil: El director del proyecto Sr. Decio
Guimaraes se dispone a estar presente, inclusive para avanzar las informaciones relativas a los
préximos pasos, esto es la contratacion de especialistas del MERCOSUR, para el analisis de las
otras cadenas productivas, decididas en la reunién de Mayo pasado, en Asuncidn

DISCUSION SOBRE EL ROL FUTURO DEL OBSERVATORIO
En el marco del debate sobre el analisis y estado de situacion de los organismos sociolaborales
del MERCOSUR, seria importante que en el Consejo Gestor se intercambien opiniones sobre la
situacion actual y el futuro desarrollo del Observatorio.

EVALUACIONES DE LAS ACTIVIDADES ANTERIORMENTE
PROPUESTAS
Analizar las tareas pendientes que tiene el OMTM vy definir pasos a seguir




