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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS DE EMPREGO

PORTARIA SPPE N° 091, DE 04 DE AGOSTO DE 2010.

Aprova nova versdo do Manual de Procedimentos
para Execugdo do Plano Setorial de Qualificagio
Petroleo e Gas Natural — PlanSeQ P&G.

0 SECRETARIO DE POLITICAS PUBLICAS DE EMPREGO, no uso de suas
atribui¢des e tendo em vista o disposto no art. 2°, § 2°, da Resolugio CODEFAT n° 560, de 28 de
novembro de 2007, resolve:

Art. 1° Aprovar, na forma do Anexo desta Portaria, a nova versao do Manual de
Procedimentos para Execugdo do Plano Setorial de Qualificagao Petroleo e Gas Natural — PlanSeQ
P&G de que trata os Editais de Chamadas Publicas de Parcerias SPPE/MTE n° 06/2008, 06/2010,
012/2010 e 021/2010.

Paragrafo unico. O Anexo de que trata o caput deste artigo esta disponivel no enderego
eletronico: http://www.mte.gov.br/png/default.asp, na pagina do MTE, na Internet.

Art. 2° As entidades executoras do PlanSeQ P&G somente poderdo inscriver
beneficiarios no PlanSeQ P&G conforme regramento constante do Manual de Procedimentos (fluxo)
de que trata esta Portaria.

Paragrafo Unico. E obrigatoriedade a utilizagdo do n° do PIS/NIS e do CPF do
beneficiario para sua inscrigdo nos cursos do PlanSeQ P&G nos termos do que dispdem os § 3° e 4° do
art. 4° da Resolugio CODEFAT n° 575, de 28 de abril de 2008.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na dz?q\de sua publicagao.
Art. 4° Fica revogada a Portaria SPPE n? 20, de 10 de margo de 2010.
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Anexo da Portaria SPPE n° 091, 04 de agosto de 2010.

MANUAL DE PROCEDIMENTOS PARA EXECUGAO DO

PLANSEQ PETROLEO E GAS NATURAL

OBJETIVO:

Descrever o processo de qualificagdo dos profissionais do PlanSeQ P&G, desde a
etapa de selegéo e inscricdes dos candidatos até a execucgdo dos cursos pelas
Entidades Conveniadas/Executoras e pagamento das bolsas-auxilio pela Petrobras
aos alunos elegiveis.

Descrigdo do Processo de Pré-Selegado e Realizagao de Matricula dos cursos
do PlanSeQ

Fluxograma

Atividades do Fluxo

#

Item

Descrigdo da Atividade

Responsavel

1

Comparecimento
de candidatos ao
SINE para
realizar a
inscricdo

Apds os processos de divulgagdo das agdes nos
municipios. O candidato, comparecera ao SINE
e realizara sua inscricdo, optando pelos cursos
especificos disponiveis para o PlanSeQ Petroleo
e Gas.

Obs.: na localidade onde ndo houver posto do
SINE, a Entidade Executora poderd adotar
estratégias para garantir a inscricdo dos
candidatos em postos do SINE mais proximos
que tenham disponivel o sistema SIGAE.

Candidato /
Executora

Atendimento do
candidato pré-
inscrito no SINE

Durante o atendimento do candidato no posto do
SINE, o atendente deverd atualizar no sistema
as pretensbes ocupacionais, conforme cada
codigo de CBO e ocupacdes prevista no Edital
do PlianSeQ P&G. Cabe ressaltar, a
obrigatoriedade, no momento da inscrigdo, de
registrar os numeros do PIS/NIS e CPF dos
trabalhadores para futura comprovagdo do
vinculo empregaticio e operagdo bancaria de
concessio da bolsa - auxilio.

Nos casos em que a entidade executora adotar
estratégias para garantir as inscrigdes nos
postos do SINE, devera observar também as
pretensdes ocupagdes previstas, bem como 0s
documentos n° PIS/NIS e CPF,
obrigatoriamente.

SINE /
Executora

Convocagao e
matricula dos
candidatos
inscritos

Ao garantir o0 numero de inscricdo no posto do
SINE, a Entidade Executora realizard a
convocacgdo dos candidatos e posterior matricula
nos cursos, conforme programacao das turmas.

A Entidade Executora devera elaborar a
Programagdo das Turmas no sistema SIGAE
Executora e realizar a carga dessa Programacgao
no SIGAE Web.

Entidade
Executora




Composicao e
Ajustes das
Turmas

Apos definida a programacdo, serd necessario
realizar carga das informagdes das turmas Em
Andamento no SIGAE Web, a partir da data real
de inicio do curso, bem como informa-lo ao MTE
via e-mail.

E ainda, preencher a planilha de composigéo das
turmas (modelo disponibilizado) e encaminhar
por e-mail ao PROMINP.

Obs.: a Entidade Executora poderd realizar
ajustes na composigdo das turmas, preenchendo
as possiveis desisténcias (alunos) até o instante
limite de 25% da carga horéria total do curso
realizada, com vistas a atender a fregiiéncia
minima de 75% para certificacdo do trabalhador,
confoorme a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgio Nacional (Lei n.° 9.394).

Entidade
Executora

Visualizar carga
no SIGAE Web
das turmas em
andamento

Certificar-se de que a Entidade Executora
realizou e aprovou a carga no SIGAE Web das
turmas em Andamento, por meio do Relatorio
Mapa das Acdes e consulta a Base de Gestéo, e
informéa-lo ao PROMINP via e-mail.

MTE

Encaminhar
Termos de
Compromisso

A Entidade Executora, apds realizar 0
fechamento da Composigdo das Turmas
(planilha modelo) e dar carga no SIGAE Web,
respectivamente, devera encaminhar o Termo de
Compromisso da Entidade Executora e Termo
de Compromisso dos Alunos Bolsistas ao
PROMINP.

Toda a documentagdo poderd ser enviada via
Sedex ou digitalizada e enviada por correio
eletrénico, como forma de garantir uma maior
agilidade no processo. Ndo serdo aceitas, apos
envio para pagamento das bolsas, solicitagdes
de corregdes das informacdes cadastrais dos
alunos contidas na Planilha de Composi¢édo de
Turmas.

Entidade
Executora

Importar dados
das turmas para
o Portal
PROMINP

Com a carga no SIGAE Web das turmas em
Andamento, com as inscricdes efou ajustes
finalizados e a partir de 30% de execucgédo da
carga horaria do curso, o PROMINP, importara a
planilha com a Composi¢do das Turmas para o
portal.

PROMINP

Liberagéo da
Primeira Parcela
da Bolsa Auxilio

Com o cadastro das turmas aprovado e apds o
recebimento dos Termos de Compromissos
assinados, o PROMINP providenciarda o
pagamento da primeira parcela da Bolsa-Auxilio
no valor R$ 300,00 (trezentos reais) aos
trabalhadores desempregados beneficiarios das
acdes de QSP previstas no PlanSeQ Petrdleo e
Gés Natural.

Obs.: o pagamento sera efetuado mediante a
apuracao da execugdo de 30% da carga horéria
total do curso. A concessio da parcela da Bolsa
Auxilio, no valor de R$ 300,00, serd concedida
aos alunos regularmente matriculados que
comprovarem estar desempregados.

PROMINP




Dirigir-se ao
Banco para
receber a bolsa-
auxilio

Para recebimento de todas as parcelas, o aluno
devera dirigi-se as agéncias bancarias
habilitadas, portando o CPF.

Obs.: ap6s o processamento da operagdo
bancaria, o aluno tera o prazo de 60 (sessenta)
dias corridos para se deslocar & agéncia e
sacar a importancia referente a parcela a que
tem direito.

Candidato

10

Atualizar
informagdes das
turmas (segunda
parcela)

A Entidade Executora, a partir da primeira
parcela, devera atualizar correntemente as
informacgdes das turmas (freqiiéncia) no Portal
PROMINP (www.prominp.com.br) para que seja
processado o pagamento da segunda parcela
da Bolsa-Auxilio no valor R$ 300,00 (trezentos
reais).

Obs.: para liberacdo da segunda parcela, faz-se
necessaria a atualizagdo das freqiiéncias dos
alunos no Portal PROMINP referentes a 70% de
execucdo da carga horaria total do curso. Tal
controle atestara que o aluno permanece
matriculado e freqiientando o curso.

Caso isso ndo ocorra, o trabalhador podera ser
prejudicado, ndo recebendo o valor da segunda
parcela da bolsa-auxilio.

Entidade
Executora

11

Prestar contas da
finalizagédo do
curso

A Entidade Executora deverd registrar o
resultado da turma no SIGAE Executora, aluno
por aluno, e realizar carga na prestagdo de
contas no SIGAE Web, bem como informa-lo ao
MTE via e-mail.

Obs.: realizando este procedimento, o MTE tera
o numero exato de alunos Concluintes e
Evadidos das turmas finalizadas e informa-lo-a
ao PROMINP.

Entidade
Executora

12

Atualizar
informacdes das
turmas (terceira
parcela)

A Entidade Executora devera atualizar
corretamente as informagdes das turmas
(freqiiéncia e resultado do aluno) no Portal
PROMINP para que seja processado O
pagamento da terceira e ultima parcela, que
sera proporcional ao restante da carga horéaria
total do curso que foi finalizado (execugéo
100%).

Obs.: para liberagdo da terceira parcela, faz-se
necessaria a atualizacdo das frequéncias e
resultados dos alunos no Portal PROMINP.

Caso isso ndo ocorra, o trabalhador podera ser
prejudicado, ndo recebendo o valor proporcional
referente a terceira parcela da bolsa-auxilio.

Entidade
Executora

13

Encerrar a turma

O Prominp encerrara a turma no Portal de
Qualificacdo e prestara contas informando os
alunos que receberam a bolsa-auxilio ao MTE.

PROMINP




14

Informar as
Vagas para a
Intermediacgao de
Mao de Obra -
IMO

Informar as entidades executoras as vagas
ofertadas pelas empresas prestadoras de
servigos a Petrobras em cada regido, para que
aquelas, juntamente com os SINE's, se
responsabilizem por garantir o percentual
minimo de insergdo/colocacdo no mercado de
trabatho de 30% da meta de qualificagcdo do
PlanSeQ Petroleo e Gas Natural. Ressalta-se
que as vagas especificas disponibilizadas pela
Petrobrds em suas terceirizadas serdo
exclusivas para trabalhadores oriundos da
Qualificacio Petréleo e Gas.

Disponibilizar a relacdo dos alunos egressos da
qualificagdo do PlanSeQ Petréleo e Gas no
portal PROMINP, uma vez que as empresas
prestadoras de servico a Petrobras deverdo ter
acesso as informacdes dos trabalhadores
desempregados qualificados.

PROMINP/
Executora
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N° 149, quinta-feira, 5 de agosto de 2010

SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS
DE EMPREGO

PORTARIA N* 91, DE 4 DE AGOSTO DE 2010

Aprova nova versio do Manual de Pro-
cedimentos para Execugdo do Plano Seto-
rial de Qualificagdo Petroleo e Gas Natural
- PlanSeQ P&G.

O SECRETARIO DE POLITICAS PUBLICAS DE EMPRE-
GO, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o disposto no art. 2°,
§ 2°, da Resolugdo CODEFAT n°® 560, de 28 de novembro de 2007,

resolve:

Art. 1° Aprovar, na forma do Anexo desta Portaria, a nova
versdo do Manual de Procedimentos para Execugiio do Plano Setorial
de Qualificagdo Petréleo e Gas Natural - PlanSeQ P&G de que trata
os Editais de Chamadas Pablicas de Parcerias SPPE/MTE n° 06/2008,
06/2010, 012/2010 e 021/2010.

Paréagrafo inico. O Anexo de que trata o caput deste artigo
esta disponivel no enderego eletrdnico: http://www.mte.gov.br/png/de-
fault.asp, na pagina do MTE, na Internet.

Art. 2° As entidades executoras do PlanSeQ P&G somente
poderdo inscriver beneficidrios no PlanSeQ P&G conforme regra-
mento constante do Manual de Procedimentos (fluxo) de que trata
esta Portaria.

Paragrafo tnico. E obrigatoriedade a utilizagio do n° do
PIS/NIS ¢ do CPF do beneficidrio para sua inscrigdo nos cursos do
PlanSeQ P&G nos termos do que dispdem os § 3° ¢ 4° do art. 4° da
Resolugdo CODEFAT n° 575, de 28 de abril de 2008.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

Art. 4° Fica revogada a Portaria SPPE n° 20, de 10 de margo
de 2010.

CARLO ROBERTO SIMI

SECRETARIA DE RELACOES DO TRABALHO

DESPACHOS DA SECRETARIA
Em 7 de jutho de 2010

MG,
46000.010904/2010-24

Pedido de Registro Sindical.

A Secretdria de Relagdes do Trabalho, no uso de suas atribuices legais, considerando o
p himento dos 1 para a publi do pedido de registro sindical, da ciéncia do requerido
pela(s) entidade(s) abaixo mencionada(s), ficando aberto 0 prazo de 30 (trinta dias%, (?ara que 0s
Interessados gqssam se manifestar nos termos da Portaria N° 188, de 05 de julho de 2007 e Portaria
186/2008 publicada no DOU em 14 de abril de 2008

0K i 08-TT
los_Trabalhadores no Comercio Hoteleiro, Gastronomia ¢ Ton-
s 0 José dos Pinhais - PR

Arquivamento.

Portaria 186, publicada em
resolve arquivar
Ihad M,

Categoria Profissional: Traballia: em Empresa de turismo, hoteis, motéis, apart-hotéis, flates, hotéis
fazendas, hospedarias, pensdes, casas de ¢dmodos, pousadas, serv-car, e drive-in, empresas de ad-
ministragdo, compra, venda e locagdo "t j veis, layanderias, condominios residéncias, c iais e
mistos, restaurantes, churrascarias, pizzarias, fanc s

Pedido de Registro Sindical.

s, casas de camnes e assados, choperias, fast-food, I

Trabalhadores nas Indistrias da Construcio Pesada de Minas Gerais -
e CNPJ n°. 38.736.377/0001-86, Sindicato dos
Horizonte e Regido - SINDMAR, im,
02, de acordo com o art. 11 ¢ art. 1

rocesso administrativo n°. 46000.015491/2002-64 ¢ CNPJ n°. 25.649.294/0001-08, Sindicato dos

SITICOP-MG, impugnagio n°.
Oficiais Marceneiros de Belo
ugnagdo n°. 46000.01 1062/2810~28 e CNPJ n°. 17.469.784/0001-

, inciso I da Portaria 186/2008.

A Secretaria de Relagdes do Trabalho. no uso de suas atribuigdes Icgais e com fundamento na

14 de abril de 2008 e na Nota Técnica N°, 2.

a impugnagdo de n.° 46000.011150/2010-20, de interesse do Sindicato dos Traba-
Industriais em Geral do Estado de Minas Gerais - SITRAMONT)

no CNPJ de n.° 08675.575/0001-16, por inexisténcia

blicagdo, nos termos do inciso IV, do Art. 10, da Portaria/M’

1/2010/DIAN/CGRS/SRT
1- MG, inscrito
de comprovante de pagamento da taxa de pu-
i n°. 186 de F4 de abril de 2008.

ZILMARA DAVID DE ALENCAR

DESPACHO DO SECRETARIO ADJUNTO

Em 3 de agosto de 2010

bl

O Secretario de Relagdes do Trabaiho - Adjunto, no uso de suas atribuigdes legais, considerando
f 4 -

o do

casa de lanches, buffets, buffets de café colonial, b: b
confeitarias, docerias, cafeterias, pastelarias, rotisserias, feiterias; salsicharias, sorveterias, | 3
cantinas que comercializam alimentagdo e bebidas no varéjo, anexo’# escolas, universidades, hospitais,

qtiins, casas de cha, bombonieres, cantinas,

h

op os req; paraap
pela(s) entidade(s) abaixo mencionada(s), ficando
interessados possam se manifestar nos termos da Portaria N° 188, de 05 de julho de 2007 e Portaria
186/2008 publicada no DOU em 14 de abril de 2008.

aa pedido de registro sindical, d4 ciéncia do requerido

aberto o prazo de 30 (trinta dias), para que os

Processo
Entidade

lojas shopings centers, posto de combustiveis, supermercados, treilers e carrinhos de lanches, de agua de
cocd, e de pipocas. o :

47501.00001172009-39
Sindicato dos Auditores Fiscais do Trabalho fio Estado do RKio Grande do Sul
- AGITRA SINDICAL.

Em 22 de julho de 2010

il 10.560.925/0001-40
brangé W\ﬁ,z

Base Territorial
Catego

Anilise de Impugnagdo. g afa
A Secretaria de Relagdes do Trabalho, no uso de suas atribuigses legais ¢ com fundamento pg
Portaria n°. 186/08 e Nota Técnica n°. 281/2010/DIAN/CGRS/SRT/MTE resolve remeter para pro.
di i i idades: Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias' da
Mineiro e Altos Paranaiba - SINTICOM-TAP =

Profissional

de 1posicdo as seg
Construgio ¢ do Mobilidrio de Uberlindia Tridngulo

Estadual: Rio Grande do Sul.

[Dos Auditores Fiscais_do Trabalho

ANDRE LUIS GRANDIZOLI

Ministério do Turismo

INSTITUTO BRASILEIRO DE TURISMOzj
PORTARIA N* 37, DE 4 DE AGOSTO DE 2010

A Presidente da EMBRATUR - Instituto Brasileiro
Decreto 6.916, de 29 de julho de 2009, resolve:

de Turismo, no uso de suas atribuigses conferidas pelo art. 4° da Lei n° 8.181, de 28 [ie

Art. 1° Autorizar a descentralizagio externa de créditos orgamentérios e o repasse de recursos financeiros ao Ministério das Relagdes Exteriores, constanteg do ,Gf\':amcnto Geral da Unido - OGU, aprovado

pela Lei n° 12.214, de 26 de janeiro de 2010, publicada no D.0.U. em 27 de janeiro de 2010, no Programa de Trabalho niimero 23.695.1163.8230.0001 -

Ptomocao;"“Ma‘:kc!ing € Apoio a Comercializagdo no Mercado

Latino Americano, Natureza da Despesa 33.90.39 e Fonte 0100, com a finalidade de realizar a Promogdo do Brasil na Bolivia,
n° 06/2008.

, em el 3 ido no Termo de Cooperagio

Art. 2° Para a execugdo das atividades, previstas no art. 1° desta Portaria, destinar-se-d0 o valor de RS 88.200,00 (oitenta e oito mil e duzentos reais) para a Bolivia; 2.sereifi-libetados de acordo com o

C de D bol. do Plano de Trabalho, anexo desta Portaria.
Art. 3° O periodo de execugio do objeto observara os prazos estabelecidos no Plano de Trabalho.

Art. 4° Caber4 4 Embratur exercer o acompanhamento das agdes previstas para a execugdo do Plano de Trabalho,

de modo a apoiar e evidenciar a boa ¢ regular aplicagdo dos recu

e os saldos fi

Art. 5° O Ministério das Relagdes Exteriores devera restituir a Embratur, até o final do exercicio de 2010, os créditos nio
Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JEANINE PIRES

ANEXO
PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS
ORGAG/ENTIDADE PROPONENTE CGC
EMBRATUR - INSTITUTO BRASILEIR 33.741.794/0001-01
ENDERECO E-MAIL:
UF CEP DDD/TELEFONE EA.
DE 70712-907 - 61-3429.7777

2. DESCRICAO DO ATENDIMENTO

[PERIODO DE EXECUCAQO

[Agosto/2010

(TITULO DO PROJETQ_
Promogdo Comercial do Brasil no_mercado boliviano,
0

[Dezembro/2010

Comité de Promogdo Visite Brasil na Bolivia.

IDENTIFICACAO, DO OBJET K ]
Promocéio Comercial do Brasil no_mercado argentino por meio do
JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

F

ani ro no ex

ortalecer ¢ ampliar a divulgacio do produto Brasil no mercado boliviano. Tal agdo tem tpox finalidade integrar as atividades de competéncia da EMBRATUR por meio dos Comités de Promogdo na América do Sul,
e te a utili; m 1S] mOogca luto turisti ra 11 (9() &}

Este documento pode ser verificado no enderego eletrdnico http://www.in.gov br'auterticidade hml,
. pelo codigo 00012010080500082

Documento assinado digitalmente conforme MP n* 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



